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Prot. 0011204 del 18/11/2024 .
WII-6 (Uscita) Al DSGA Rosa Perri

All’albo on line

Amminisirazione trasparente
Al fascicolo del progetto
SEDE

OGGETTO : Rettifica e integrazione lettera di incarico per personale interno per Pattivita
specialistiche di supporto tecnico e organizzativo al RUP nel’ambito del PIANO NAZIONALE DI
RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: STRUZIONE E RICERCA Componente I — Potenziamento
deli*offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.1: Nuove competenze e
nuovi linguaggi - Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023):

Titolo progetto: Creativitd con le STEM
CUP: C84D23003160006
Codice progetto: M4C113.1-2023-1143-P-39037

L’Istituto Comprensivo Montalto Taverna - Scalo (CS), C.F. 80005710787 con sede legale in Montalto
Uffugo (CS), alla via P. Borsellino, snc, in persona del Dirigente Scolastico Gemma Faraco, ivi domiciliato
per la sua qualita di Dirigente scolastico pro tempore ¢ legale rappresentante,

VISTO
u il decreto per il conferimenio di incarico individuale, n. prot. 8247-1V-5del 25-09-2024 e del
successivo decreto di rideterminazione del compenso per l'incarico al DSGA Rosa Perri, per le
attivitd specialistiche di supporto tecnico ¢ organizzativo al RUP, Prot.n. 11200 del
18/11/2024

PREMESSO CHE

come chiarito nel predetto decreto, I'Istituto scolastico necessita di acquisire Pattivita professionale del
Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi, gia in servizio nell’Istituto Comprensivo Montalto Uffugo
Taverna - Scalo (CS), quale supporto tecnico e organizzativo al RUP, al fine di realizzare le attivitd
previste dal PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: STRUZIONE E RICERCA
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azioni di potenziamento defle competenze STEM e
multilinguistiche (D.M. 65/2023)- Titolo progetto: Creativitd con le STEM - CUP: C84D23003160006
Codice progetto: M4C113.1-2023-1143-P-39037

RIS

A BCHOLA %

S DEMARI A

< gireseer  COESIONE
TALIA TR






inanzisio
allUnions surepea
Generauonii)

A Hiistors el Ko %@ itlindomani

L v dd 0 fovite SO AL R

?%@ LITALIA DI DOMAMI

ISTITUTC COMPRENSNG MONTALTCO UFFUGO TAVERNA-SCALO

(a seguire, anche |’«Incarico»)

s tra il personale interno dell’Istituto & disponibile il DSGA Perri Rosa, che ha le competenze necessarie
per le attivitd oggetto dell’incarico;

w  ["Istituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell’incarico individuale n. prot. §247-1V-5 del 25-
09-2024

®  che si & reso necessario rideterminare il compenso indicato nel decreto sopra richiamato, con decreto
dirigenziale Prot. n. 11200 del 18/11/2024

= non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato
derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi,

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Lettera»),
I’Istituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce al DSGA Perri Rosa nata a Bocchigliero (CS) il
09/11/1957 C.F.: PRRRSO57S49A9127 [incarico per le attivitd specialistiche di supporto tecnico e
organizzativo al RUP, per ’espletamento dei seguenti compiti:

e Assicura il coordinamento tra tutte le unita di direzione di dipartimenio;

¢ assicura I’acquisizione degli atti, delle informazioni e dei documenti di tutte le unita delia strutiura;

o cura le risposte ad intetrogazioni, ad atti di controllo, di ispezione e di indirizzo coinvolgendo le
strutiure operative interessate;

¢ assicura il necessario supporto al Responsabile del Procedimento per fa predisposizione di atti,
acquisendo la legittimita formale e la congruitd dei documenti e garantendo gli adempimenti previsti
dalle leggi e dai regolamenti;

e predispone una banca dati degli atti adottati dal Responsabile del Procedimento;

e attua le procedure e i metodi per la predisposizione di documenti e di atti amministrativo contabili e
ne verifica la correttezza, cura la predisposizione della documentazione contabile per le attivita
relative alla gestione delle convenzioni, alla gestione delle procedure di gara per 'acquisizione di
fornitura di beni e servizi e le relative liquidazioni, all’attivazione di contratti per il personale, alla
gestione e al controllo della contabilita.

La predetta prestazione sard realizzata con le modalita di seguito elencate:

e Le attivitd oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente
connesse e¢d essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR,
funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate
in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

e [’Incaricato si impegna ad eseguire Pattivitd a regola d’arte, con tempestivita ¢ mediante la
necessaria diligenza professionale, nonché nel rispetto delie norme di legge.
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I.’incaricato si impegna a svolgere le attivita di cui al presente incarico, al di fuori dell’orario di
servizio, secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 109799, del 30 dicembre 2022.
L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento
dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

La durata dell’incarico & di 70 ore (massimo), a decorrere dalla data di accettazione e fino alla
comungque fino a rendicontazione finale ed erogazione del saldo finale del progetto.

Non & ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione
dell’Incarico originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per
ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di
affidamento dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli
interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Per I’ Incarico conferito & pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 1.890,28 onnicomprensivo di ogni
onere e spesa, corrispondenti al compenso orario di euro 27,004, importo inteso lordo stato, per n. 70
ore da destinare per le attivitd di cui alla Linea di Intervento A - Realizzazione di percorsi didattici,
formativi e di orientamento per studentesse e studenti e per le attivita di cui alla Linea di Intervento
B - Realizzazione di percorsi formativi annuali di lingua e di metodologia per docenti. La
retribuzione & corrisposta per le ore effettivamente prestate;

1l corrispettivo di cui al presente articolo sard corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle
attivita previste e presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte a
rendicontazione del progetto e compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle risorse da
parte dell’Unita di missione del PNRR presso il Ministero dell’istruzione ¢ del merita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Gemma Faraco

(Documento firmato digitalmente ai sensi del

Codice dell' Amministrazione Digitale e normativa connessa)

L’INCARICATO
per accettazione
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