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1.C.8, E. BIANCO-MONTALTO LFF,

Prot. 0001872 del 04/03/2024 Al Sigg. Genitori degli alunni
IV (Uscita) Al sito web
CIRCOLARE N° 97

Oggetto: Comparto e Area Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola Azioni di sciopero generale dell’8
Marze 2024.

a) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO
lo sciopero si svolgerd il giorno 8 Marzo 2024 per I'intera giornata e interessera tufto il personale, docente e
ATA, in servizio nell’istituto;

b) MOTIVAZIONI

Motivazione dello sciopero Cobas, USB e CUB

Peggioramento della condizione generale di vita della donna, a partire dalla condizione di lavoro ma anche
in ambito sociale, familiare, culturale, condizione di lavoro/nen lavoro, salute, sicurezza, salario/non
salario, peso del lavoro di cura per la mancanza di servizi pubblici e gratuite gravi tagli alle risorse per la
scuola pubblica, sanita pubblica, i servizi sociali, di assistenza alle persone disabili, condizione di tragica
violenza sulle donne/femminicidi, attacco al diritto di libera scelta in tema di maternit e /o aborto, contro
le reazionarie politiche del Governo che attaccano doppiamente la maggioranza delle donne di questo
Paese, contio la violenza maschile e sulle donne e la violenza di genere verso le parsone LGBTQIA,
contro la molestia e ricatto sessuale nei lnoghi di lavoro, contro I'abolizione del reddito di cittadinanza,
contro il genocidio del popolo palestinese, per l'introduzione nelle scuole dei corsi per l'educazione
sessuale, per una pensione dignitosa a 60 anni di eta, in alternativa, 35 anni di contributi, contro le politiche
di austerity, difesa e potenziamento delle case rifugio, dei centri anfiviolenza laici e femministi; difesa
della Legge 194; per un massiccio piano di assunzioni e stabilizzazione di tutti i precari.

Motivazione dello sciopero Fisac

contro fe forme di violenza e discriminazione di ogni genere, per un welfare pubblico e universale, contro
tuttl i lavori sottopagati e precari, per contratti stabili e tutelanti, per una sanitd pubblica universale e
aceessibile e libera da ogni stereotipo, per un aborto libero e sicuro, per la pace, 'autodeterminazione dei
popoli e giustizia sociale, per chiedere il cessate il fuoco immediato e permanente, Contro la crisi climatica,
per una transazione ecologica ed energetica equa.

Motivazione dello sciopero FLC CGIL
insufficiente promozione delle pari opportunitd, sempre maggiore difficolta di conciliazione tra tempi di

vita e tempi di lavoro soprattutto per le donne, necessita di promuovere con maggior forza la pari dignita
maschile e femminile e politiche contro la violenza di ogni genere.

i Responsablle del procedimento: Dirlgente Scolastico
¥ Responsablie deflistruttoria: Direticre def 5.G.A.
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In ogni ¢aso si invitano i signori genitori, la mattina dello sciopero, a non lasciare i propri fighi all’ingresso,
senza essersi prima accertati dell’apertura del plesso, del regolare svolgimento delle lezioni ¢ del servizio
mensa o, in alternativa, delle misure adottate per Ia riorganizzazione del servizio

Si ringrazia per la sempre fattiva collaborazione. Si porgono cordiali sahuti.

E.to per IL, DIRIGENTE SCOLASTICO
11 1° collaboratore
Mariagrazia Gervino

Responsabile c&l procedimento:; Dirlgente Scolastico
Rasponsabile delstrutionia: Direttors del 5.G.A.




