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ALLEGATO A1

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI ESPERTO
Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.2 – Azione 10.2.2 – Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 – Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 – c.d. “Agenda SUD”. Avviso per adesione all’iniziativa
Codice Progetto: 10.2.2A-FSEPON-CL-2024-69
Titolo Progetto: Tutti bravi….anzi bravissimi!
CUP: J84D22005290006


AL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dell’Istituto Comprensivo “E. Bianco” – Montalto Uffugo 
Via Borsellino snc, Montalto Uffugo (CS)
SEDE

Oggetto: Istanza di partecipazione alla selezione del personale ESPERTO per la realizzazione del progetto previsto da Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.2 – Azione 10.2.2 – Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 – Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 – c.d. “Agenda SUD”. Avviso per adesione all’iniziativa
Codice Progetto: 10.2.2A-FSEPON-CL-2024-69
Titolo Progetto: Tutti bravi….anzi bravissimi!
CUP: J84D22005290006

Il/la sottoscritto/a _______________________________________________________
Codice fiscale _________________________________ Nato a ___________________________________ il _________________, Residente in _________________________________________ alla via ____________________________________ tel. _________________________ Cell._____________________________________ e-mail ________________________________________
PEC ________________________________________________________,

in qualità di (una sola selezione)
· Personale interno in servizio presso l’IC “E. Bianco” di Montalto Uffugo alla scadenza del presente Avviso;
· Personale in servizio presso altre scuole destinatario di proposta di collaborazione plurima 
· Personale esterno (articolo 7, comma 6 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e degli artt. 43, 44 e 45, del D.I. n. 129/2018, linee guida edizione ottobre 2020)
Presa visione dell’avviso di cui all’oggetto, consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000

CHIEDE

Alla S.V. di partecipare alla selezione di cui all’oggetto per le seguenti attività e ruoli:

	Attività/Percorso formativo
	Esperto

	Indagare per capire
	· 

	Scrivo, invento, imparo 
	· 

	Logica-mente 
	· 

	Logica e/o problem solving 
	· 

	Fun, Learn and Teach
	· 

	SCRIVO, RIFLETTO E CONSOLIDO
	· 

	CODE THE NATURE – Start 1
	· 

	CODE THE NATURE - Start 2 
	· 

	CODE THE NATURE - Start 3 
	· 

	CODE THE NATURE - Start 4 
	· 



A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilità:
· di essere in possesso del seguente titolo di accesso
Laurea Magistrale o Vecchio Ordinamento in _____________________________ conseguito il ________________ presso ________________
DICHIARA ALTRESÌ

che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:
· residenza: _____________________________________________________________
· indirizzo posta elettronica ordinaria: ________________________________________
· indirizzo posta elettronica certificata (PEC): __________________________________
· numero di telefono: _____________________________________________________,

autorizzando espressamente l’Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le comunicazioni;
· di essere informato/a che l’Istituzione scolastica non sarà responsabile per il caso di dispersione di comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;
· di aver preso visione dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;
· di aver preso visione dell’informativa sui dati personali di cui all’Avviso;
· di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196.
di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto e, nello specifico, di: 
i. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea. 
ii. avere il godimento dei diritti civili e politici.
iii. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo.
iv. possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce.
v. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale.
vi. non essere sottoposto/a a procedimenti penali [o se sì a quali].
vii. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione. 
viii. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale.
ix. non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;
ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le seguenti: _________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________.
x. [bookmark: _Hlk107862731][bookmark: _Hlk96616996]non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico.
xi. Di essere in possesso dei titoli di studio, dei titoli culturali e delle esperienze professionali indicati nel curriculum vitae allegato.
xii. Di impegnarsi a documentare tutta l’attività svolta e ad assolvere i compiti previsti nell’articolato del Bando.
xiii. Che le informazioni riportate in questa domanda e nell’allegato curriculum vitae sono autentiche.
xiv. Di acconsentire ad eventuali controlli che l’Istituto scolastico possa porre in essere.
xv. Di essere per l’anno scolastico in corso dipendente dell’IC “E. Bianco” di Montalto Uffugo
xvi. Di operare nel rispetto dei regolamenti europei citati in premessa e in particolare del regolamento UE n. 2020/852 del 18 giugno 2020, che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui il principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do not significant harm”)

Alla presente istanza allega:
1. Curriculum vitae in formato europeo e sotto la forma degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000.
2. Ai sensi dell’art. 38, DPR 445/2000, fotocopia del documento __________________ n. _________________ rilasciato da ___________________________ il ________________.
3. Scheda di autovalutazione sotto la forma degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 (allegato B1)

IN FEDE


La domanda sarà considerata NON VALIDA qualora priva del documento di identità.




ALLEGATO B1
SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.2 – Azione 10.2.2 – Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 – Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 – c.d. “Agenda SUD”. Avviso per adesione all’iniziativa
Codice Progetto: 10.2.2A-FSEPON-CL-2024-69
Titolo Progetto: Tutti bravi….anzi bravissimi!
CUP: J84D22005290006

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dell’Istituto Comprensivo “E. Bianco” – Montalto Uffugo 
Via Borsellino snc, Montalto Uffugo (CS)
SEDE


Il/la sottoscritto/a _______________________________________________________
Codice fiscale _________________________________
Nato a ___________________________________ il _________________,
Residente in _________________________________________
Alla via ____________________________________ tel. _________________________
Cell._____________________________________ e-mail _______________________________________
PEC ________________________________________________________,
Presa visione del Bando di cui all’oggetto
CHIEDE

Alla S.V. di di partecipare alla selezione in qualità di 
· ESPERTO

per realizzare le attività di cui al piano riportato in oggetto. A tal fine, DICHIARA, ai sensi degli artt. 46 e 47 
del DPR 445 del 28.12.2000 di possedere i punti di cui alla successiva tabella.

Per l’incarico di ESPERTO
· di essere in possesso del seguente titolo di studio 
Laurea Magistrale o Vecchio Ordinamento in ________________ conseguito il ________________ presso ________________


Nominativo CANDIDATO____________________________ nato/a a ______________________________
prov.____________il_____________________________________________________________________  

	Criteri di Valutazione
	Punti
	Punteggio calcolato dal candidato e riferimento sul
curriculum
	Punteggio attribuito dalla Commissione

	Laurea Specifica attinente al modulo richiesto
1. Laurea magistrale con 110/110 e lode (punti 15)
1. Laurea con 110/110 (punti 13)
1. Laurea con 105 – 109 /110 (punti 11)
1. Laurea con 100 – 104/110 (punti 9)
1. Laurea con 95 – 99 /110 (punti 7)
1. Laurea con 90 – 94 /110 (punti 5)
	Max
15 punti
	
Pag. curriculum…..
	

	Abilitazione professionale attinente alla tipologia di incarico e/o iscrizione ad Albo professionale o Associazioni di categoria coerenti con le attività di
cui all’avviso
	punti 5
	

Pag. curriculum …..
	

	Corsi di formazione/Aggiornamento afferenti al modulo (Punti 2 per corso)
	Max
20 punti
	

Pag. curriculum …..
	

	Certificazione specifica ECDL o altra certificazione informatica (si valuta un solo titolo)
	punti 2
	

Pag. curriculum …..
	

	Precedente esperienza nei progetti PON (Punti 1 per ogni anno/esperienza)
	Max
5 punti
	

Pag. curriculum …..
	

	Esperienza di docenza nel settore di pertinenza (Punti 1 per ogni anno/esperienza)
	Max 
10 Punti
	

Pag. curriculum …..
	

	Esperienza di docenza universitaria nel settore di pertinenza (punti 2 per ogni anno di docenza)
	Max 
20 punti
	

Pag. curriculum …..
	

	Pubblicazioni con codice ISBN (punti 2 per pubblicazione)
	Max 
10 punti
	

Pag. curriculum …..
	

	Partecipazione a convegni, eventi, seminari riguardanti il settore di intervento in qualità di
relatore (punti 1 per ogni esperienza documentata)
	Max 
5 punti
	

Pag. curriculum …..
	

	Esperienza lavorativa extrascolastica nel settore di pertinenza (Punti 1 per ogni esperienza/lavoro)
	Max 
10 Punti
	

Pag. curriculum …..
	




DATA	                                                                                                                      FIRMA
________________________________                                  ______________________________________

 Nota:
Gli esperti di Lingua inglese saranno selezionati tra le candidature pervenute nella totalità nel seguente ordine di priorità: 
1. Docente esperto madrelingua abilitato all’insegnamento. I candidati , pena l’esclusione, dovranno essere in possesso dei seguenti requisiti: CITTADINI STRANIERI O ITALIANI CHE, PER DERIVAZIONE FAMILIARE O VISSUTO LINGUISTICO, ABBIANO LE COMPETENZE LINGUISTICHE RICETTIVE E PRODUTTIVE TALI DA GARANTIRE LA PIENA PADRONANZA DELLA LINGUA STRANIERA OGGETTO DEL PERCORSO FORMATIVO E CHE QUINDI DOCUMENTINO: 
a) di aver seguito il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalla istruzione primaria alla laurea) nel Paese straniero la cui lingua è oggetto del percorso formativo; 
OPPURE
b) di aver seguito il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalla istruzione primaria al diploma) nel Paese straniero la cui lingua è oggetto del percorso formativo e di essere in possesso di laurea anche conseguita in un Paese diverso da quello in cui è stato conseguito il diploma. Nel caso di cui al punto 2, la laurea deve essere, obbligatoriamente, accompagnata da certificazione coerente con il QCER "Quadro comune europeo di riferimento per le lingue" rilasciata da uno degli Enti Certificatori riconosciuti internazionalmente qualora non si tratti di laurea specifica in lingue e letterature straniere. 
2. Docente esperto laureato in Lingue straniere con un corso almeno biennale di lingua inglese nel piano di studi accademici.   
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