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Al personale in servizio 

Alla D.S.G.A. 

Al sito web 

 

CIRCOLARE N° 77 

 

OGGETTO: Codice Disciplinare e Codice di Comportamento alla luce del nuovo CNNL  “Istruzione e 

Ricerca”  2019-2021. 

 

In  data 18 Gennaio 2024, presso la sede dell'A.Ra.N è stato sottoscritto il Contratto collettivo nazionale di 

lavoro (CCNL) per il comparto dell’Istruzione e della ricerca, relativo al periodo 2019-2021, il cui art. 

25 riguarda il codice disciplinare e di comportamento.  

Facendo seguito alla pubblicazione sul sito web di istituto del CCNL in versione integrale 

(https://www.icmontaltotaverna.it/wp-content/uploads/2024/01/CCNL-IR-2019-2021-completo-per 

pubblicazione.pdf.), con la presente si notifica al personale in servizio il contenuto dell’art. 25 del CCNL 2019-

2021 unitamente agli obblighi del dipendente contenuti nell’art. 23 e alle sanzioni disciplinari contenute 

nell’art. 24.  

 

Si invita il personale ad una attenta lettura degli allegati e dell’intero contratto.  

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

Gemma Faraco  

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa) 
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