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Prot. 0008390 del 30/10/2023 o o _ _
I (Uscita) Ai Sigg. Genitori degli alunni

Al sito web

CIRCOLARE N° 51
Oggetto: Informativa USB Scuola: 17 novembre sciopero generale del Pubblico Impiego

a) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO

lo sciopero si svolgera il giorno 17 Novembre 2023 per I’intera giornata e interessera tutto il personale, docente
e ATA, 1in servizio nell’istituto;

b) MOTIVAZIONI

Situazione stipendiale dei docenti e del personale ATA, che continuano a percepire un salario
medio tra i piu bassi d’Europa; aumenti dei carichi di lavoro di docenti e personale ATA, a causa
della carenza atavica degli organici, nonostante la presenza di 250.000 precari da stabilizzare;
precariato docenti e personali ATA; permanenza dei vincoli sulla mobilita docenti; sicurezza degli
edifici scolastici; legge di Bilancio 2024, che prevede 50 milioni per le scuole paritarie e solo 5
miliardi per i rinnovi contrattuali di tutta la pubblica amministrazione; blocco del rinnovo
contrattuale dal 2008 al 2018 per docenti e personale ATA che continuano a percepire un salario
medio tra i piu bassi d’Europa; continui aumenti dei carichi di lavoro, a causa della carenza atavica
degli organici; altro nodo irrisolto la permanenza dei vincoli sulla mobilita e la situazione strutturale
dei 40.293 edifici scolastici.

Dalla ricognizione effettuata tra il Personale, previsto dall’art. 3, ¢.4 del suddetto Accordo, I’erogazione del
servizio scolastico dovrebbe essere assicurato.

In ogni caso si invitano i signori genitori, la mattina dello sciopero, a non lasciare i propri figli all’ingresso,
senza essersi prima accertati dell’apertura del plesso, del regolare svolgimento delle lezioni e del servizio
mensa o, in alternativa, delle misure adottate per la riorganizzazione del servizio

Si ringrazia per la sempre fattiva collaborazione. Cordiali saluti

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Gemma Faraco

(Documento firmato digitalmente ai sensi del

Codice dell'’Amministrazione Digitale e normativa connessa)
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(o siee ) ) Responsabile del procedimento: Dirigente Scolastico

#% o m Responsabile dell'istruttoria: Direttore dei S.G.A.
b 4






		2023-10-30T13:00:00+0100
	GEMMA FARACO




