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Ai sig.ri Collaboratori Scolastici

[.C.5 TAVERMNA-MOMNTALTO UFF, . . . .
Prot. 0000182 del 11/01/2021 Cariati Luigi

04-06 (Uscita) Floriano Luigi Santo
Orlando Alberto salvatore
Scalercio Francesco

All’albo dell’Istituto
Al sito web
Agli atti
Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Awvviso pubblico per la
realizzazione di progetti di potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa, a supporto
dell’offerta formativa, Prot. 4396 del 09/03/2018 - FSE - Competenze di base - 2a edizione- Obiettivo
Specifico 10.2 “Miglioramento delle competenze chiave degli allievi” — Azione 10.2.2 “Azioni di
integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base” — Sottoazione 10.2.2A “Competenze di base”.
Codice Progetto: 10.2.2A-FSEPON-CL-2019-5
CUP: J82G 18000250001
Progetto Titolo: Insieme cresciamo 2

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii;

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n.44, “Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in materia di
autonomia delle istituzioni scolastiche”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento
europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il
Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;
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VISTO il PON -Programma Operativo Nazionale 2014ITOSM20OP001 “Per la scuola, competenze e
ambienti per 1’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della
Commissione Europea;

VISTO I’Avviso pubblico 4396 del 09/03/2018 - Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 1’apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione —
Fondo Sociale Europeo (FSE). Awviso pubblico per la realizzazione di progetti di potenziamento delle
competenze di base in chiave innovativa, a supporto dell’offerta formativa, Prot. 4396 del 09/03/2018 - FSE
- Competenze di base - 2a edizione- Obiettivo Specifico 10.2 “Miglioramento delle competenze chiave degli
allievi” — Azione 10.2.2 “Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base” —
Sottoazione 10.2.2A “Competenze di base”;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti e del Consiglio d’Istituto per la realizzazione dei progetti relativi
ai Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento” 2014 — 2020;

VISTA la candidatura presentata da questa istituzione scolastica;

VISTA la nota autorizzativa MIUR Prot. AOODGEFID 22699 del 1luglio 2019;

CONSIDERATO che il suddetto progetto € stato finanziato per un importo complessivo di Euro €
30.492,00;

VISTE le delibere collegiali di elaborazione e approvazione del PTOF, nonché la delibera di inserimento
del progetto nel PTOF;

VISTI i Decreti Dirigenziali di formale assunzione in Bilancio (prot. 5771 del 29/07/2019 e prot. 7648 del
17/10/2019) e le correlate delibere del Consiglio di Istituto;

RILEVATA la necessita da impiegare tra il personale interno figure per lo svolgimento delle attivita;
VISTO T’awviso interno personale ATA prot. n. 77 04-06 del 07/01/2020;

VISTE le istanze presentate;

VISTE le graduatorie definitive pubblicate prot. n. 1260 07-06 del 10/02/2020);

DECRETA
Art. 1

I Collaboratori Scolastici in indirizzo sono individuati per lo svolgimento di funzioni di ulteriore supporto e
vigilanza agli allievi partecipanti ai PON, in ragione della loro specifica professionalita ed in rapporto ai
fabbisogni logistici in considerazione del calendario didattico dei moduli formativi programmati. In stretta
collaborazione con i rispettivi esperti e tutor e con le altre figure di sistema, i CC.SS. svolgono le seguenti
funzioni:

v" accogliere e sorvegliare i corsisti;
curare la pulizia dei locali;
fotocopiare e rilegare atti;
collaborare con gli esperti e i tutor d’aula;
collaborare con il D.S. e Dsga
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Art. 2

Per I’attivita svolta, a seguito rendicontazione ore, sara corrisposto il compenso previsto dall’avviso, Costo
orario da CCNL del Comparto Scuola Tabelle 5 o 6 per personale Docente ed Ata.

L’impegno di spesa sara imputato all’area del Programma Annuale finalizzata.Sul predetto compenso
saranno operate tutte le ritenute di legge.

Essendo, inoltre, la prestazione in argomento effettuata con finanziamenti pubblici ed essendo I’Istituto solo
gestore e non finanziatore, il pagamento verra effettuato ad effettiva erogazione dei fondi da parte del
Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca. Resta comunque convenuto che il pagamento della
somma pattuita, sara effettuato solo ed esclusivamente dopo 1’esatta corrispondenza tra gli obblighi assunti
con il presente provvedimento e quanto effettivamente svolto.

Art. 3
L’incarico potra essere revocato in qualunque momento e senza preavviso ed indennita di sorta per fatti e/o
motivi organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongano 1’annullamento dell’attivita corsuale.

Art. 4
Tutti i dati e le informazioni di cui si entri in possesso nello svolgimento della prestazione dovranno essere
considerati riservati e ne & espressamente vietata qualsiasi divulgazione.

Art5

I signori in indirizzo autorizzano espressamente 1’Istituto Comprensivo di Montalto Uffugo Taverna al
trattamento dei propri dati personali per i fini di cui alla presente prestazione ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003
e successive modificazioni ed integrazioni.

Art. 6
Al presente decreto seguira specifica ed individuale lettera di incarico. Il presente decreto € pubblicato
all’albo on line, al sito web e nella specifica sezione dedicata dei PON.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Gemma Faraco

(Documento firmato digitalmente ai
sensi del Codice dell’Amministrazione
Digitale e normativa connessa)
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